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Objetivo del Proyecto i

Desarrollar un negocio exitoso a través del
modelo de “Franquicias”:

» Desarrollar un analisis inicial para verificar la viabilidad y
franquiciabilidad del concepto de negocio y determinar todas
las caracteristicas del proyecto.

» Analizar |las condiciones de la empresa, sus peculiaridades,
sector al que pertenece y sus proyecciones comerciales y
financieras.

» Desarrollar el modelo de negocio para replicarlo: procesos,
gente, tecnologia.



Alcance del Proyecto i

Para el desarrollo de su Franquicia TIMOGO le ofrece
asesoria puntual en los siguientes rubros:

» Analisis de viabilidad financiera.

» Conceptualizacion del concepto de negocio.

»Marco juridico.

»Elaboracion de manuales de operacion.

» Sistema de comercializacion y otorgamiento de
franquicias.

»Propuesta de organizacion del corporativo como
empresa franquiciante.

»Programa de asistencia técnica a la red de franquicias.

» Asistencia en la implantacion del sistema de
franquicias (seguimiento y auditorias de cumplimiento).
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Metodologia

Definicién del
Modelo de Negocio

Actividades

* Definir Mision, Vision y
Objetivos Estratégicos

* Plan de Negocio

* Plan de Expansion

* Anélisis del Entorno

* Modelo de
Rentabilidad

* Modelos de Franquicia

* Circular de Oferta de
Franquicia (COF)
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Desarrollo de
Manuales de
Operacién

* Disefiar el Manual de
Operaciones

* Comercializacion de
Franquicias

* Auditorias Internas y a la

Red
* Control de Documentos

* CD Interactivo
* Manual de Identidad

Corporativa y para el Uso

de Imagen

Marco Juridico

* Diagndstico de Proteccidn
Marcaria (Registro de Marca)

* Carta de Intensién o Promesa
de Franquicia

* Contrato de Franquicia

* Contrato de Licencia de Uso de
Marca

* Contratos anexos.

* Contrato de
confidencialidad.

* Contrato de comodato
de manuales.

* Contrato de uso de

jj software.

=
I



... Enfoque metodolégico Z!m

Etapas
Definicion del Desarrollo de (di
Modelo de Negocio Manuales de Marco Juridico
Operacién
Entregables
*Plan de Negocios *Manual de * Plantillas de Contratos:
: Operaciones en CD Carta de Intensién o Promesa
*Circular de Oferta : de Franauic
de F A Interactivo e Frangues
€ rranquicia oM d * Contrato de Franquicia y
(COF) cltEl O Licencia de Uso de Marca
lden“dac! * Contratos anexos.
Corporativa y para « Contrato de
el Uso de Imagen confidencialidad.
* Contrato de comodato
de manuales.

* Contrato de uso de
software.
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* Registro de Marca
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Plan de trabajo estimado (pProyecto Tipo) I;'m

Metodologia
Etapa 1 Etapa 2 Etapa 3
inicion del Desarrollo de o
Moaggn:jcéol\lneggcio Manuales de MELEO UTIENER
Operacién
M ﬁ
4-6 Semanas 6-8 Semanas 2 Semanas

CIT

Proyecto Total de 12-16 Semanas



La informacion contenida en este documento se
considera privilegiada y confidencial,
iIncluyendo la descripcion de metodologias y
conceptos derivados de investigaciones
exhaustivas y esfuerzos de desarrollo. Su
liberacion representaria beneficios sustanciales
a competidores gue ofrezcan servicios
similares, por lo que no debe ser reproducido o
transmitido sin la autorizacion previay por
escrito de Timogo Business Consulting.
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